УТВЕРЖДЕНО
протокол заседания комиссии
по противодействию коррупции
в ГУЗ «ГГКП № 9» 
от 05.01.2026 № 6  


ПЛАН
мероприятий ГУЗ «Гомельская городская 
[bookmark: _GoBack]клиническая поликлиника № 9» 
по профилактике коррупционных правонарушений
 на 2026 год  

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок
Исполнения

	Ответственный исполнитель

	Отметка об исполнении

	1.
	Проведение разъяснительной работы о недопустимости коррупционных действий среди работников учреждения, использования своего служебного положения и связанных с ним возможностей для получения личной выгоды, Закон Республики Беларусь от 15.07.2015 № 305-З «О борьбе с коррупцией» и другие НПА, направленные на противодействие коррупции, принятие в пределах своей компетенции мер к устранению их последствий, предпосылок, причин коррупции.
	Постоянно
	Председатель комиссии


Юрисконсульт
	

	2.
	Проведение внеплановых проверок по отработке рабочего времени, исполнительской и трудовой дисциплины в государственном учреждении здравоохранения «Гомельская городская клиническая поликлиника 
№ 9».
	Постоянно
	Председатель комиссии

Ведущий специалист по кадрам
	

	3.
	При аттестации работников государственного учреждения здравоохранения «Гомельская городская клиническая поликлиника № 9» на соответствие занимаемой должности включать вопросы действующего законодательства «О борьбе с коррупцией».
	Постоянно
	Председатель комиссии



Ведущий специалист по кадрам



	  

	4.
	Обеспечение при трудоустройстве или переводе на соответствующую должность истребования письменных обязательств по соблюдению ограничений, установленных Законом Республики Беларусь от 15.07.2015       № 305-З «О борьбе с коррупцией»
	При приеме на работу (назначении, переводе на соответствующую должность)
	Председатель комиссии


Ведущий специалист по кадрам
	








	5.
	Продолжить работу «горячей» телефонной линии в целях выявления фактов вымогательства, взяточничества и других проявлений коррупции, а также для более активного привлечения общественности к борьбе с данными правонарушениями. 
	Постоянно
	Председатель комиссии

Заместитель главного врача


	

	6.
	Обеспечить проведение анонимного анкетирования среди пациентов, и работников учреждения с включением в анкету вопросов, касающихся вымогательства, взяток, поборов и т.д. Анализировать результаты анонимного анкетирования и рассматривать их на заседании комиссии.
	Ежеквартально
	Председатель комиссии


Члены
комиссии

	

	7.
	Применять меры дисциплинарного взыскания к сотрудникам учреждения (вплоть до освобождения от занимаемой должности) за нарушение требований антикоррупционного законодательства, за допущение совершения фактов коррупционной направленности
	Постоянно
	Председатель комиссии

Ведущий специалист по кадрам
	

	8.
	Обеспечение контроля за проведением экспертизы временной нетрудоспособности и работой ВКК, за обоснованностью открытия и продления листков временной нетрудоспособности; анализ всех форм медицинской документации с ежемесячным рассмотрением на планерных совещаниях.
	Постоянно
	Председатель комиссии


Заместитель главного врача


Председатель ВКК



	












	9. 
	Проводить обучающие семинары для работников здравоохранения по вопросам профилактики преступлений коррупционной направленности.
	Постоянно
	Председатель комиссии

Заместитель главного врача


Юрисконсульт

	

	10.
	Исключить случаи непосредственной подчиненности и подконтрольности друг другу близких родственников, не допускать случаи возникновения конфликта интересов в учреждении  выполняющих организационно-распорядительные и хозяйственно-административные функции при исполнении должностных обязанностей.
	Постоянно
	Председатель комиссии

Ведущий специалист по кадрам
	

	11.
	Обеспечить неукоснительное соблюдение законодательства при сдаче в аренду государственного имущества, своевременное взыскание арендной платы в соответствии с действующим законодательством.
	Постоянно
	Председатель комиссии

Главный бухгалтер

Экономист

Юрисконсульт

	


	12.
	Освоение  выделенных бюджетных средств  своевременно и в полном объеме, обеспечение  целевого и эффективного использования бюджетных средств в соответствии с бюджетной сметой и расчетами к ней, в том числе в части их использования на хозяйственные операции (начисление заработной платы, проведение капитальных и текущих ремонтов и  др.)
	Постоянно
	Председатель комиссии

Главный бухгалтер

Экономист

Заведующий хозяйством

	

	13.
	Контроль осуществления финансово-хозяйственной деятельности, сохранности и использования денежных средств, материальных ценностей, оборудования, распределения и учета лекарственных средств и изделий медицинского назначения с оценкой полноты проведения инвентаризации материальных ценностей, анализом причин простоя оборудования и принятием мер по их устранению.
	В течение года
	Председатель комиссии

Главный бухгалтер

Главная медсестра


Заведующий хозяйством
	














	14.
	Проведение внутрихозяйственного контроля, направленного на оперативное устранение и предотвращение нарушений.
	Ежемесячно
	Председатель комиссии

Главный бухгалтер

Главная медсестра


Заведующий хозяйством
	



